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PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION

Études & Chantiers Ile-de-France est une association, structure d’insertion, qui promeut une écologie sociale
et oeuvre en faveur d’une transformation sociétale grâce à une approche à 360° :

Créer de l’emploi pour des personnes en situation de précarité 
Sensibiliser et former le grand public aux enjeux de développement durable 
Participer à la cohésion sociale et territoriale 
Co-construire une ville durable avec ses habitant·e·s 

 
Dans le cadre de la mise en œuvre de sa stratégie d’essaimage à l’échelle nationale de SoliCycle les ateliers
vélos solidaires, nous recrutons un·e chargé·e de mesure d’impact. Outre les indicateurs exigés par nos
partenaires, nous souhaitons approfondir l’évaluation de notre impact social, environnemental et territorial.

VOS MISSIONS

Sous la responsabilité de la Direction du développement et en collaboration avec les équipes de terrain, vous
aurez pour missions de :

Développer et mettre en œuvre des outils d'évaluation :
Proposer un cadrage du périmètre projet
Concevoir et déployer des méthodologies d'évaluation d'impact adaptées aux projets de l'association,
en mettant l'accent sur les impacts sociaux, environnementaux et territoriaux
Élaborer des indicateurs de performance et des outils de collecte de données 

Collecter et analyser les données :
Réaliser des études quantitatives et qualitatives pour mesurer les impacts sociaux, environnementaux
et territoriaux des actions menées
Analyser les données recueillies et en tirer des conclusions pertinentes pour démontrer les externalités
positives et négatives au-delà des actions directes

Rédiger des rapports d'évaluation :
Préparer des rapports détaillés et synthétiques sur les résultats des évaluations, en mettant en lumière
les impacts au-delà des indicateurs demandés par les financeurs
Proposer des recommandations pour améliorer l’efficacité des projets et maximiser les externalités
positives

Communiquer les résultats :
Présenter les résultats des évaluations aux équipes internes, partenaires et financeurs
Contribuer à la valorisation des impacts auprès des différents publics (conférences, publications, etc.)

Développer la culture interne de la mesure d’impact :
Promouvoir la culture de l'évaluation au sein de l'association en formant les équipes et en développant
des outils d'évaluation efficaces
Assurer une capitalisation des travaux réalisés et une veille méthodologique pour intégrer les
meilleures pratiques et innovations dans les processus d'évaluation



Envoyer par courriel CV et lettre de motiviation en précisant dans l’objet l’intitulé du poste :
recrutementidf@etudesetchantiers.org 

LES PLUS DU POSTE

Accompagnement et tutorat dès votre prise de poste 
Participation à la reconnaissance d’un projet à fort impact social et environnemental
Collaboration avec des équipes pluri-disciplinaires (direction, coordination, chargé·e·s de projets,
salarié·e·s en parcours d’insertion…)
Accord sur le télétravail en vigueur (sous conditions)

COMPÉTENCES & QUALITÉS 

Formation :
Diplôme universitaire de niveau Bac+5 en évaluation, statistiques, sociologie, sciences politiques, ou domaine
connexe. 

Techniques :
Expertise en évaluation des impacts sociaux, environnementaux et territoriaux
Maîtrise des outils de collecte et d’analyse de données (Excel, SPSS, logiciels de sondage)

Relationnelles :
Grande habileté à communiquer de manière claire et concise à l’écrit comme à l’orale
Capacité à conduire des entretiens qualitatifs et animer des groupes de discussion

Organisationnelles :
Gestion de projet rigoureuse avec sens de l’organisation et respect des délais
Autonomie et initiative dans le développement de méthodes et d’outils d’évaluation

Atouts :
Connaissance du secteur associatif et/ou des enjeux de transition 
Une première expérience en mesure d’impact serait un plus

LIEUX DE TRAVAIL

Poste basé à L’Ile-Saint-Denis (93)
Des déplacements ponctuels sont à prévoir en Île-de-France
Siège de l’association basés à Evry (91) 

TYPE DE CONTRAT & SALAIRE INDICATIF

Contrat à Durée Déterminée (CDD) de 12 mois en temps complet (35h) - 2 800€ brut, négociable selon
expérience

POUR CANDIDATER

Visitez notre
site internet !

Une démarche soutenue par:

mailto:recrutementidf@etudesetchantiers.org

