
 Offre d’emploi  
Alternance Chargé de mission Milieu aquatique H/F  
 

 
Présentation de la structure  
La fédération du Val d‘Oise pour la pêche et la protection du milieu aquatique est une association agréée au titre 
de la protection de l’environnement. Chargée, de par la loi, de missions d'intérêt général et elle a le caractère 
d'un établissement d'utilité publique. Elle fédère 16 AAPPMA dans le département du Val d’Oise et a pour 
principales missions :  

• La protection des milieux aquatiques,  

• La mise en valeur et la surveillance du domaine piscicole départemental,  

• Le développement durable de la pêche de loisir par la mise en œuvre d’actions d’éducation à 
l’Environnement et de promotion du loisir-pêche.  

 

Descriptif du Poste  
Sous la responsabilité et l’autorité du Président et encadré par la Coordinatrice Technique, le/la salarié(e) devra 
notamment :  

• Réaliser les suivis des frayères à brochets de l’Isle-Adam et Beaumont-sur-Oise.  

• Participer à l’étude hydrobiologique de l’Aubette de Magny  

• Participer à la réalisation d’outils de sensibilisation sur les milieux aquatiques (maquette, panneaux 
pédagogiques …) 

• Participer aux suivis des anguilles sur trois cours d’eau du département 

• Être renfort ponctuel pour des animations (petites bêtes, cycle de l’eau ou pêche)  
 

Profil recherché  
• En formation licence ou master en environnement, hydrobiologie, gestion des milieux aquatiques  

• Permis B obligatoire  

• Capacité d’analyses, de synthèse, qualités rédactionnelles et aptitudes à la vulgarisation de données 
techniques  

• Être rigoureux, avoir le sens de l'organisation et de l’initiative, être dynamique  

• Être à l’écoute, avoir le sens du contact et savoir travailler en équipe  

• Avoir des aptitudes au travail de terrain  

• Très bonne maîtrise du français à l’oral et à l’écrit  

• Connaissance des outils bureautiques et de cartographie  

• Pêcheur et passionné par la pêche serait un plus 

• Titulaire de l’habilitation électrique serait un plus 

 
Cadre de l’emploi  

• Type de contrat : Alternance de 1 ou 2 ans 

• Poste basé au siège de la Fédération, missions pouvant être exercées sur l’ensemble du département.  

• Poste sous la responsabilité du Président et de la Directrice.  

• Rémunération selon règlementation  

• Prise de fonction : septembre 2025  
 



Dépôt des candidatures  
Curriculum Vitae et lettre de motivation montrant à adresser à Monsieur le Président, par voie électronique à 
federation@pecheurs95.fr.  
Des rapports sur des études ou travaux, réalisés précédemment durant des stages ou en alternance, peuvent 
également être envoyés.  
 
Renseignements complémentaires au 01 30 39 94 56 ou federation@pecheurs95.fr 


