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Annonce - Recrutement 
Chargé·e de projets – PTCE Vexin en liberté 

 
 
 
Entre Nature et Cultures, le Pôle Territorial de Coopération Économique (PTCE) Vexin en 
liberté est un consortium de 8 acteurs (associations, entreprises, particuliers…) de l’économie 
sociale et solidaire, implantés localement sur le territoire du Parc Naturel Régional du Vexin 
Français. Nous développons des activités mêlant des thématiques telles que l’environnement, la 
culture, la mobilité, l’inclusion, le patrimoine dans un modèle de coopération et de 
développement durable. 
Depuis 2023, l’association La SEVE est la structure administrative porteuse du PTCE. 

 

Ce poste est ouvert à toute personne qualifiée, passionnée et ayant un attrait particulier pour 
les approches transversales, la pluridisciplinarité et la coopération. 
 

Les candidatures (CV et lettre de motivation obligatoires) sont à envoyer à l’adresse mail 
recrutement@seve-asso.fr 
 

 

Cadre de travail 
 
Contrat : CDD 35h par semaine jusqu’au 31 décembre 2026 – possible reconduction 
Rythme : variable (week-end et jours fériés pouvant être travaillés) 
Convention Collective Nationale de l’Animation – ECLAT – Groupe E 
Rémunération : à partir de 2300€ brut + frais kilométriques et paniers repas 
Date de prise de fonction : Deuxième trimestre 2026 
 
Lieu de travail : Le poste se situe au siège de l’association La SEVE, à la Ferme de la Cure (3 
rue des Bonnes Joies 78440 Sailly) 
 
Des déplacements fréquents seront réalisés dans l’Ouest de la Région Île-de-France et dans 
l’Eure dans le cadre de la mission. 
Permis B et véhicule personnel obligatoires. 
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Missions  
 
Par ce premier emploi salarié au sein du PTCE, notre consortium d’acteurs souhaite pérenniser 
sa dynamique de projet, assurer une organisation efficiente de sa structure et harmoniser la 
conduite des projets en cours et de ceux à venir. 
 
Ce poste comporte donc une double mission : 
 

1. Poursuivre et à étoffer la gestion partagée du PTCE en lien étroit avec le Comité de 
Direction (CD) et le Comité de Vigilance (CV) 

2. Coordonner et à mener à bien les projets de coopération développés sur le territoire 
 
Pour ce faire, le chargé / la chargée de projets aura pour missions : 

• Centraliser et coordonner les sollicitations et les opportunités de développement en lien 
avec l’objet du PTCE 

• Etablir les feuilles de route des pré-projets (objectifs, besoins, budget, planning, enjeux, 
méthodologie) 

• Co-construire les dossiers avec les acteurs des projets (habitants, partenaires, financeurs, 
collectivités, etc.) 

• Concevoir les méthodologies de suivi et d’évaluation des projets 
• Suivre et contrôler la réalisation des projets 
• S’assurer de l’engagement des membres de chaque projet 
• Assurer l’articulation de l’ensemble des projets à l’échelle du PTCE 
• Veiller à la conformité de l’action, suivre des indicateurs, réaliser des bilans techniques, 

pédagogiques, financiers ou autres. 
• Garantir le travail de coopération entre les acteurs et mettre en place la facilitation au sein 

des projets 
• Faciliter l’articulation entre les comités et entre les projets 
• Valoriser les actions du PTCE par un travail d’écriture et de communication institutionnelle 

et numérique 
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Formation / Expérience 

 
Formation en environnement et/ou événement et/ou gestion de projet minimum de niveau 
Bac +2 requise 
 
Des expériences professionnelles significatives (3 ans minimum) en lien avec ce poste sont 
requises. 
 
Une expérience du monde associatif et de la coopération est souhaitée. 
 
Une formation en permaculture serait un plus. 
 
 
 

Profil recherché 
 
 

 

- Bonnes compétences rédactionnelles 
- Maîtrise des outils de bureautiques et 

multimédia 
- Maîtrise des outils de gestion de projet et de 

planification  
- Très bonne capacité relationnelle et aisance 

orale 
 
 
 
 

Savoir-Faire 
	

Savoir-Être 
	

- Être méthodique et organisé 
- S’adapter à des situations et à des publics 

divers 
- Travailler en équipe, en concertation et en 

complémentarité 
- Être autonome et avoir le sens de l’initiative 
- Être imaginatif et créatif 

 
 
 


