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Annonce - Recrutement

CDI - 35h — 2140€/ mois minimum

La SEVE - Savoirs Ecologiques et Valorisations Environnementales — est une association loi
1901 d’éducation a la biodiversité et de formation a I'agroécologie de tous les publics, créée
par des professionnels de I'environnement. Installée dans une ferme traditionnelle du Vexin,
I'association est dynamique et propose des activités en lien avec la Nature et 'Environnement
en s’appuyant sur les principes de la permaculture sur le territoire de I’Axe Seine.

Ce poste est ouvert a un-e animateur-trice ayant les compétences Naturalistes et Techniques
nécessaires pour sensibiliser des publics variés (petite enfance, lycéens, familles, personnes
en situation de handicap) sur les différents espaces gérés ou co-animés par I'association. Ce
poste est ouvert a toute personne qualifiée, passionnée de Nature, de jardinage et ayant une
expérience et un attrait particulier pour la transmission professionnelle.

Les candidatures sont a envoyer a I'adresse recrutement@seve-asso.fr
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Cadre de fravail

Contrat : CDI 35h par semaine week-end et jours fériés travaillés.
Convention Collective Nationale de I'’Animation — ECLAT
Rémunération : 2140€ brut

Date de prise de fonction : Dernier trimestre 2026 / (ex : 1°" octobre)

Bureaux de 'association : Ferme de la Cure - 3 Rue des Bonnes Joies, 78400 Sailly.

En plus des animations a la Ferme de la Cure, I'animateur-trice sera amené-e a se déplacer en
Région lle-de-France pour animer dans plusieurs espaces : écoles maternelles et primaires,

Espaces Naturels Sensibles de Territoires, structures culturelles, etc.

Bulletin n°3 du casier judiciaire, attestation d’honorabilité, minimum 2 lettres de
recommandations d’employeurs, logement déja assuré, permis B (valide) et véhicule
personnel (roulant et pouvant contenir du matériel) SONT OBLIGATOIRES AVANT DE POSTULER.
AUCUNE CANDIDATURE NE SERA ETUDIEE SANS PRESENTATION DES DOCUMENTS OU DES
ATTESTATIONS DU CANDIDAT RELATIFS A CES ELEMENTS.

Formation / Expérience

Formation professionnalisante en environnement et/ou en animation obligatoire (minimum
Bac +2).

Exemples : BTSA Gestion et Protection de la Nature, DEJEPS spécialité animation socio-
éducative ou culturelle, BTSA Développement animation des territoires ruraux, licence
professionnelle des métiers de la médiation scientifique et technique, licence
professionnelle gestion et accompagnement de projets pédagogiques, licence
professionnelle des métiers de la protection et de la gestion de I'environnement.

e Formation dans le domaine horticole / maraichage / paysagisme serait un plus

e Des expériences professionnelles significatives (2 ans minimum) en animation
environnement sont requises

e PSC1 et BAFA souhaités
¢ Une formation en agroécologie et/ou permaculture serait un plus
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Animation

e Concevoir, mettre en place et réaliser des animations sur diverses thématiques de
I'association : objectifs pédagogiques, déroulé, besoins, préparation du matériel, création
de supports pédagogiques, etc.

e Concevoir un programme d'activités, un projet (visites thématiques et ateliers) a
destination de plusieurs types de public : grand public, publics captifs (scolaires, centres
de loisirs), publics en situation de handicap, professionnels, institutionnels

e Prendre en charge des humains a la ferme, en milieux naturels, sur des jardins, lors
d’ateliers, d’animations programmeées et de visites guidées

e Reéaliser des bilans pédagogiques, d’interventions et des comptes-rendus

¢ Réaliser des suivis naturalistes : inventaires, évaluation avec indicateurs

Maraichage / potager / jardin ...

e Mettre en oceuvre et entretenir des planches potagéres selon des méthodes
agroécologiques dans le but d’obtenir une production

e Préparation et anticipation des actions de terrain. Exemple pour les plants du potager :
sélection de semences, semis en pépiniere, rempotage, forcage, suivi jusqu’a la plantation

e Suivre/tenir ajour/informer sur les besoins en équipements, matériels, consommables...

¢ Reéaliser un plan de culture annuel de planches potagéres et plans d’action techniques en
fonction des saisons

e Exemple de compétences induites : cultures potagéres, tonte, taille de fruitiers, etc.

Gestion collective

e Enlien avec la hiérarchie, aider a coordonner la mise en ceuvre des actions et suivre leur
bonne réalisation

e Compléter (et éventuellement améliorer) les outils de suivi des projets en lien avec le
poste

o En lien avec I'équipe de I'association, aider a : valoriser les projets par des actions de
communication, suivi budgétaire, développement de partenariats
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Profil recherché

- Techniques pédagogiques et d'animation de
groupe

- Connaissances des publics (enfants, adolescents,
adultes, seniors, handicap, spécifiques)

- Connaissances scientifiques, naturaliste et
environnementales : fondamentaux sur la
biodiversité, la faune et la flore, développement
durable

- Connaissances en maraichage et horticulture

- Techniques et pratiques de gestion des espaces :
potager, jardin, paysagisme, etc.

- Méthodes et techniques d’agroécologie

- Fondamentaux et obligations sur les sites
historiques, espaces naturels et agricoles protégés

En animation :
précautionneux-euse

passionné-e, pédagogue,

De maniére générale :

- Trés bon sens du relationnel et de I'accueil de
public

- Bonne condition physique
- S'adapter a des situations et des publics divers

- Travailler en équipe, en concertation et en
complémentarité

- Autonomie et sens de l'initiative

- Imagination, créativité, innovation

- Organisation et rigueur

- Dynamique / Curieux / Attentif / Sérieux / Réactif

Animation :
- Concevoir et gérer une animation
- S’exprimer en public, aisance orale

- Organiser les activités et animations selon les
circonstances climatiques, techniques et matérielles

- Garantir la sécurité du public sur le site
- Encadrer des publics en extérieur

- Utiliser des outils naturalistes: protocoles,
inventaires

Entretien :

- Savoir-faire horticoles : tonte, taille, production et
entretien de plants, plantations, etc.

- Appliquer les obligations réglementaires

- Construire un plan de culture et un plan d’entretien
annuels / Exécuter les actions prévues

- Petit bricolage

Gestion :
- Compétences rédactionnelles
- Maitrise des outils de bureautiques et multimédia



